ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicagéo: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situagédo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgao Cedidos Outros afastamentos Total
2011 2012 | VAMAGAO | 5019 2012 | Vanacao [ 5419 2012 | Vanacao | 541q 2012 | Vanacao
% % % %

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _
2011 2012 | Vanasaol 5019 2012 | Vanacdo [ 5514 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
% % % %
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A/D - 522 657 25,9% 3 5 66,7% 2 23 1050,0% 527 685 30,0%
TOTAL ANALISTA 522 657 25,9% 3 5 66,7% 2 23 1050,0% 527 685 30,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _
2011 2012 Var:;“?ao 2011 2012 | Vanasao | ooqg 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
0 %) % %
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2011 2012 | Vanacao | 40 2012 | Vanacdo [ 5514 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
% % % %
| Aap | - 1.231 1.344 9,2% 19 2 -89,5% 47 39 -17,0% 1.297 1.385 6,8%
| TOTAL TECNICO 1.231 1.344 9,2% 19 2 -89,5% 47 39 -17,0% | 1.297 1.385 6,8%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
: 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _
2011 2012 Var:;“?ao 2011 2012 | Vanasao | ooqg 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
0 %) % %
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A/D - 730 736 0,8% 3 1 -66,7% 7 8 14,3% 740 745 0,7%
| TOTAL AUXILIAR 730 736 0,8% 3 1 -66,7% 7 8 14,3% 740 745 0,7%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2011 2012 | Vanacao | 40 2012 | Vanacdo [ 5514 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
% % % %

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

M 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
0 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2011 2012 | Vanacao | 40 2012 | Vanacdo [ 5514 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
% % % %
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| TOTAL MOTORISTA 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
F 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _

2011 2012 | Vanasaol 5019 2012 | Vanacdo [ 5514 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
% % % %

B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

AID - 543 612 12,7% 1 3 200,0% 10 14 40,0% 554 629 13,5%

TOTAL OFICIAIS 543 612 12,7% 1 3 200,0% 10 14 40,0% 554 629 13,5%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _
2011 2012 Var:;“?ao 2011 2012 | Vanasao | ooqg 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
0 %) % %
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
G 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacado: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ Qutros afastamento; _ Total _

2011 2012 Var:;“?ao 2011 2012 | Vanasao | ooqg 2012 | Vanacdo |l 5419 2012 | Vanacao
o % % %

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

AID - 131 127 -3,1% 1 1 0,0% 0 1 0,0% 132 129 2.3%

TOTAL AGENTES 131 127 -3,1% 1 1 0,0% 0 1 0,0% 132 129 2,3%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

D c 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

! 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

S 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

; 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

5 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

0 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

| 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

n 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%




ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Data de Republicacao: 26/06/2013

Més/Ano de Referéncia: 09/2012

d) Situacédo funcional dos servidores ativos.

ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgédo _ Cedidos _ QOutros afastamento; _ Total _
2011 | 2012 |VA1AAO( 013 | 2012 | VAMASAO ] 5011 | 2012 |VAMAGAO| o011 | 2012 | VaMacdo
% % % %
6 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E B 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
s 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A/D - 32 47 46,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 32 47 46,9%
TOTAL DISTRIBUIDORES 32 47 46,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 32 47 46,9%
TOTAL CARGOS 3.189 3.523 10,5% 27 12 -55,6% 66 85 28,8% 3.282 3.620 10,3%




