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2015
ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
Data de publicagdo: 15/05/2015
Més/Ano de Referéncia: 03/2015
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
11 9 113 1155,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 113 1155,6%
10 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
9 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
10 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 2 0 -100,0%
9 3 4 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 4 33,3%
8 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 0 7 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 8 0,0%
s 10 3 9 200,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 9 200,0%
T 9 5 9 80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 9 80,0%
A 8 4 8 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 8 100,0%
7 0 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 7 0,0%
B 6 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 5 0,0%
5 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
4 0 18 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 18 0,0%
3 0 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 7 0,0%
2 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
1 0 91 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 91 0,0%
11 14 5 -64,3% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 15 5 -66,7%
10 7 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 0 -100,0%
9 4 2 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 2 -50,0%
8 5 2 -60,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 5 3 -40,0%
7 5 2 -60,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 7 2 -71,4%
A 6 0 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0%
5 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
4 1 14 1300,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 14 1300,0%
3 4 5 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 5 25,0%
2 14 1 -92,9% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 17 1 -94,1%
1 406 258 -36,5% 0 0 0,0% 20 21 5,0% 426 279 -34,5%
X XX 113 0 -100,0% 3 0 -100,0% 0 0 0,0% 116 0 -100,0%
TOTAL ANALISTAS - A/D 606 574 -5,3% 3 0 -100,0% 27 24 -11,1% 636 598 -6,0%
11 10 265 2550,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 10 267 2570,0%
10 12 15 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 15 25,0%
9 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 5 3 -40,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 3 -40,0%
10 20 1 -95,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 1 -95,0%
9 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 0 -100,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
g 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 9 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 0 -100,0%
| 10 0 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 7 0,0%
c 9 0 83 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 84 0,0%
o 8 0 121 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 122 0,0%
7 0 61 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 61 0,0%
B 6 0 75 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 76 0,0%
5 0 41 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 41 0,0%
4 0 159 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0% 0 163 0,0%
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Data de publicagdo: 15/05/2015
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d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
3 0 47 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 48 0,0%
2 0 23 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 24 0,0%
1 0 137 0,0% 0 0 0,0% 0 5 0,0% 0 142 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
9 57 13 -77,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 57 13 -77,2%
8 128 18 -85,9% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0% 130 18 -86,2%
7 67 10 -85,1% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 68 10 -85,3%
A 6 35 17 -51,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 35 17 -51,4%
5 45 2 -95,6% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 46 2 -95,7%
4 51 14 -72,5% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 52 14 -73,1%
3 57 3 -94,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 57 3 -94,7%
2 169 3 -98,2% 0 0 0,0% 6 2 -66,7% 175 5 -97,1%
1 357 107 -70,0% 0 0 0,0% 16 7 -56,3% 373 114 -69,4%
X XX 235 3 -98,7% 0 0 0,0% 8 2 -75,0% 243 5 -97,9%
X 11 0 5 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 0 7 0,0%
TOTAL TECNICOS - A/ID 1.273 1.235 -3,0% 1 1 0,0% 34 28 -17,6% 1.308 1.264 -3,4%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 72 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 73 0,0%
10 2 72 3500,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 72 3500,0%
9 0 35 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 35 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 11 1 37 3600,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 37 3600,0%
| 10 2 52 2500,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 52 2500,0%
A 9 0 78 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 78 0,0%
R 8 0 130 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 0 132 0,0%
7 0 62 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 62 0,0%
B 6 0 14 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 14 0,0%
5 0 21 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 21 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 5 0,0%
10 26 26 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 26 26 0,0%
9 43 20 -53,5% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 45 20 -55,6%
8 76 44 -42,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 76 44 -42,1%
7 120 5 -95,8% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 121 7 -94,2%
A 6 129 2 -98,4% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 132 2 -98,5%
5 235 25 -89,4% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 238 25 -89,5%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 3 2 -33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3%
X XX 70 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 71 0 -100,0%
TOTAL AUXILIAR - A/D 712 702 -1,4% 0 0 0,0% 10 5 -50,0% 722 707 -2,1%
11 1 27 2600,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 1 29 2800,0%
10 3 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 0 -100,0%
9 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 32 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 32 0,0%
10 1 49 4800,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 1 50 4900,0%
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Data de publicagdo: 15/05/2015
Més/Ano de Referéncia: 03/2015
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
9 22 64 190,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 22 64 190,9%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
= 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 86 77 -10,5% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 87 78 -10,3%
A 10 91 63 -30,8% 0 0 0,0% 3 1 -66,7% 94 64 -31,9%
| 9 40 49 22,5% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 41 50 22,0%
S 8 0 76 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 77 0,0%
7 0 18 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 19 0,0%
B 6 0 6 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 6 0,0%
5 0 23 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 24 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 25 2 -92,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 25 2 -92,0%
10 28 1 -96,4% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 29 1 -96,6%
9 12 5 -58,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 5 -58,3%
8 23 18 -21,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 23 18 -21,7%
7 97 6 -93,8% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 100 6 -94,0%
A 6 23 5 -78,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 23 5 -78,3%
5 57 4 -93,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 58 4 -93,1%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 166 194 16,9% 0 0 0,0% 8 8 0,0% 174 202 16,1%
X XX 25 3 -88,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0% 28 6 -78,6%
TOTAL OFICIAIS - A/D 700 723 3,3% 1 1 0,0% 20 19 -5,0% 721 743 3,1%
11 0 14 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 14 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
G 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 9 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
S 8 0 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 5 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 6 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0%
5 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 5 0,0%
4 0 50 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 50 0,0%
3 0 21 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 21 0,0%
2 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 2 0,0%
1 0 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
4 17 7 -58,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 7 -58,8%
3 21 3 -85,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 21 3 -85,7%
2 14 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 0 -100,0%
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Data de publicagdo: 15/05/2015
Més/Ano de Referéncia: 03/2015
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
| | 1 56 6 -89,3% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 57 6 -89,5%
[ x | xx 13 0 -100,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 14 0 -100,0%
TOTAL AGENTES - A/D 124 121 -2,4% 1 0 -100,0% 1 2 100,0% 126 123 -2,4%
11 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
s 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 8 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
R 7 0 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 5 0,0%
E B 6 0 10 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 10 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 4 0 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0%
3 0 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0%
2 0 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0%
1 0 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
7 6 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 0 -100,0%
A 6 5 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 0 -100,0%
5 3 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 0 -100,0%
4 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
3 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0%
2 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
1 54 45 -16,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 54 45 -16,7%
X XX 1 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
TOTAL DlS;‘?é)BUlDORES 1 74 72 -2,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 74 72 -2,7%
TOTAL DE CARGOS 3.489 3.427 -1,8% 6 2 -66,7% 82 73 -11,0% 3.587 3.507 -2,2%
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