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2015
ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
Data de publicagdo: 23/07/2015
Més/Ano de Referéncia: 06/2014
d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
11 125 114 -8,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 125 114 -8,8%
10 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0%
8 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 7 7 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 8 8 0,0%
s 10 9 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 9 0,0%
T 9 8 9 12,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 9 12,5%
A 8 9 8 -11,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 8 -11,1%
7 2 7 250,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 7 250,0%
B 6 2 4 100,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 2 5 150,0%
5 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
4 17 18 5,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 18 5,9%
3 4 7 75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 7 75,0%
2 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
1 37 97 162,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 37 97 162,2%
11 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 5 0,0%
10 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
9 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
8 2 2 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 3 3 0,0%
7 8 2 -75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 2 -75,0%
A 6 4 2 -50,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 5 2 -60,0%
5 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0%
4 17 14 -17,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 14 -17,6%
3 8 5 -37,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 5 -37,5%
2 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
1 319 249 -21,9% 0 0 0,0% 23 21 -8,7% 342 270 -21,1%
X XX 3 3 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 6 6 0,0%
TOTAL ANALISTAS -A/D | 601 575 -4,3% 3 3 0,0% 26 24 7,7% 630 602 -4,4%
11 272 263 -3,3% 0 0 0,0% 4 2 -50,0% 276 265 -4,0%
10 15 15 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 15 15 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0%
10 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
g 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 10 4 7 75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 7 75,0%
c 9 73 81 11,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 74 82 10,8%
o 8 105 122 16,2% 0 1 0,0% 1 0 -100,0% 106 123 16,0%
7 58 62 6,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 58 62 6,9%
B 6 67 75 11,9% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 68 77 13,2%
5 36 42 16,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 36 42 16,7%
4 135 157 16,3% 0 0 0,0% 2 3 50,0% 137 160 16,8%

Pégina 1 de 4




ESTADO DE MATO GROSSO

TRIBUNAL DE JUSTICA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

2015
ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
Data de publicagdo: 23/07/2015
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d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
3 41 48 17,1% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 41 49 19,5%
2 20 23 15,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 20 24 20,0%
1 100 140 40,0% 0 0 0,0% 3 6 100,0% 103 146 41,7%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 5 2 -60,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 2 -60,0%
9 24 12 -50,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 25 12 -52,0%
8 37 16 -56,8% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0% 0 16 0,0%
7 16 9 -43,8% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 0 9 0,0%
A 6 25 17 -32,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 25 17 -32,0%
5 8 2 -75,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 0 2 0,0%
4 39 14 -64,1% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 42 14 -66,7%
3 9 2 -77,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 2 -77,8%
2 5 3 -40,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3% 0 5 0,0%
1 156 104 -33,3% 0 0 0,0% 13 5 -61,5% 0 109 0,0%
X XX 4 2 -50,0% 0 0 0,0% 4 1 -75,0% 0 3 0,0%
X 11 4 5 25,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3% 7 7 0,0%
TOTAL TECNICOS - A/ID 1.261 1.227 -2,7% 1 1 0,0% 42 26 -38,1% 1.304 1.254 -3,8%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 73 74 1,4% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 73 75 2,7%
10 55 71 29,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 55 71 29,1%
9 26 35 34,6% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 27 35 29,6%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L 11 24 35 45,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 24 35 45,8%
| 10 57 52 -8,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 57 52 -8,8%
A 9 51 76 49,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 51 76 49,0%
R 8 67 130 94,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 67 132 97,0%
7 36 61 69,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 36 61 69,4%
B 6 7 13 85,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 13 85,7%
5 14 21 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 21 50,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
11 22 5 -77,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 22 5 -77,3%
10 40 26 -35,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 40 26 -35,0%
9 58 21 -63,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 58 21 -63,8%
8 107 44 -58,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 107 44 -58,9%
7 30 5 -83,3% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 31 6 -80,6%
A 6 11 2 -81,8% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 13 2 -84,6%
5 31 25 -19,4% 0 0 0,0% 3 0 -100,0% 34 25 -26,5%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
X XX 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 2 0 -100,0%
TOTAL AUXILIAR - A/D 713 698 -2,1% 0 0 0,0% 8 4 -50,0% 721 702 -2,6%
11 27 27 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 29 29 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 27 32 18,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 27 32 18,5%
10 38 49 28,9% 0 0 0,0% 2 1 -50,0% 40 50 25,0%
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d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
9 51 64 25,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 51 64 25,5%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
= 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 11 77 78 1,3% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 78 79 1,3%
A 10 72 63 -12,5% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 72 64 -11,1%
| 9 55 49 -10,9% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 56 50 -10,7%
S 8 59 75 27,1% 0 0 0,0% 2 1 -50,0% 61 76 24,6%
7 15 18 20,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 15 19 26,7%
B 6 6 6 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 6 0,0%
5 16 23 43,8% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 16 24 50,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 7 3 -57,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 3 -57,1%
10 4 1 -75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 1 -75,0%
9 11 5 -54,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 5 -54,5%
8 37 18 -51,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 37 18 -51,4%
7 9 6 -33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 6 -33,3%
A 6 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 5 0,0%
5 11 4 -63,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 4 -63,6%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 187 198 5,9% 0 0 0,0% 9 8 -11,1% 0 206 0,0%
X XX 8 2 -75,0% 1 0 -100,0% 2 2 0,0% 11 4 -63,6%
TOTAL OFICIAIS - A/ID 723 727 0,6% 2 1 -50,0% 18 18 0,0% 743 746 0,4%
11 14 14 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 14 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
G 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
E 9 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
S 8 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 5 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 6 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0%
5 4 5 25,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 5 6 20,0%
4 47 50 6,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 47 50 6,4%
3 20 21 5,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 21 5,0%
2 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 2 2 0,0%
1 1 3 200,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 3 200,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
4 12 6 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 6 -50,0%
3 4 3 -25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 3 -25,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
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d) Situacéo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgédo Cedidos Outros afastamentos Total
2014 2015 Variagdo % 2014 2015 Variagdo % 2014 2015 | Variagdo % | 2014 2015 |Variacao %
[ [ 1 8 6 -25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 6 -25,0%
[ x | xx 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL AGENTES - A/D 123 120 -2,4% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 125 122 -2,4%
11 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| C 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
s 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
T 4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
B 1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
D 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
o 8 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
R 7 6 5 -16,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 5 -16,7%
E B 6 9 10 11,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 10 11,1%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
S 4 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
3 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0%
2 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
1 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0%
11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 46 45 -2,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 46 45 -2,2%
X XX 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL DIS;I?E)BUIDORES 1 73 72 -1,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 73 72 -1,4%
TOTAL DE CARGOS 3.494 3.419 -2,1% 6 5 -16,7% 96 74 -22,9% 3.596 3.498 -2,7%
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