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PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE PSICOLOGO NA COMARCA
DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT

EDITAL N. 001/2019-DF

O Excelentissimo Juiz de Direito e Diretor do Foro em Substituigao Legal da Comarca de
Campo Noveo do Parecis, no uso de suas atribuictes legais, considerando o disposto no
Provimento 16/2016/CM, de 27.07.2016, torna publica, para ciéncia dos interessados, a
abertura de processo seletivo com a finalidade de credenciar Pessoas Fisicas nas dreas
de Psicologia, para atendimento aos servidores da Comarca de Campo Novo do Parecis.
cujo procedimento obedecera as regras estabelecidas neste edital,

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Constitui objetc do presente certame a formagac de cadastro de reserva para
credenciamento de Pessoas Fisicas que preste servicos especializados na area de
Psicologia na Comarca de Campa Nove do Parecis/MT, conforme quadro Anexo Il 1.1.1.
Aos profissionais credenciados cabera o atendimento de servidores, com vistas a garantir
0 bem estar fisico e mental, combatendo as patologlas psicolégicas e reduzindo a taxa de
absenteismo,

1.2. A Coordenagao, operacionalizacao e acompanhamento serdo de responsabllidade da
Comissao de Apoio ac Processo Seletivo.

1.3. A Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo é composta pelo magistrado Juiz de
Direito e Diretor do Foro e pelas servidoras Valdenice Candida da Silva, Gestora Geral.
matricula 4161 e Angela Caria Einik, Gestora Administrativa |, matricula 7703, sob a
presidéncia do primeiro.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

2.1, O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes fases:
a) divulgacac do edital;

b} inscrigio dos interessados;

c) analise da documentago e do curriculo;

d) divulgacao dos interessados habilitados:

3. DA INSCRICAO
3.1. A inscricdo sera gratuita, devendo ser efetuada exciusivamente no periodo de
08/07/2019 a 31/07/2019, no horario das 13h as 19h, na Central de Administragao do
Forum da Comarca de Campo Novo da Parecis, sito na Av. Rio Grande do Sul, 731-NE,
Centro, Campo Novo do Parecis/MT, considerando-se extemporanea e sem validadg
qualquer inscrigao feita fora desse periodo.

34 As informagoes prestadas na solicitagdo de Inscricie serdc de intel
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao de Apoio a0 Processo Seletivo par
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credenciamento de profissionais, o direito de exclui-lo do processc seletivo por

preenchimento incorreto (RG, CPF, data de nascimento) bem como em virtude da
auséncia de veracidade dos dados informados, sem prejuizo de eventua!
respansabilidade penal.

4. DOS REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1 Sao requisitos para o credenciamento de Psicologo, de que frata o Provimento
16/2016/CM;

|. Ter sido selecionado no Processo Seletivo,

II. Ser maior de vinte @ um (21) anos;

IIl. Ndo possuir antecedentes criminais,

IV. Ser bacharel em Psicologia, com diploma emitido por instituiggo devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagio, bem como possuir registro no Conselho
Regional de Psicologia (CRP),

5. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRICAO
51. No ato da inscricho deverfo ser entregues os documentos abaixo relacionados,
estritamente na ordem que segue: | — 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

Il - curriculo do candidato (Curriculum Lattes ou Curriculum Vittae), devidamente
assinado, contendo informacdes de dados pessoais, profissionais e académicos, sendo
que a apresentacéo do curriculo ndc exime o interessado da entrega dos documentes
comprobatorios constantes no item 5.;

Il - Anexo | — declaragdo de gue tem plenc conhecimento e concorda com as regras
estabelecidas por este Edital e pelo Provimento 16/2016-CM, devidamente preenchida e
assinada,

IV - Anexo |l - declaragéo de relacao de parentesco, devidamente preenchida e assinada;
V - copia legivel e autenticada de documento oficial de identificagcgo, com folo. Serdo
aceitos os seguintes documentos de identificagéo: carteira expedida por Comando Militar,
Secretaria de Seguranga Publica, Instituto de Identificagdo ou Corpo de Bombeiro Militar,
carteira expedida por érgdo fiscalizador de exercicio profissional (ordem, conselho etc.);
passaporte brasileiro, cerificado de reservista; carteira funcional expedida por Grgac
publico que, por lei federal, valha como identidade, carteira de trabalho e previdéncia
social; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 158 da
Lei n. 9.503, de 23 de setembro de 1997, e dentro do prazo de validade,

VI - copia legivel e autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),

VIl - atestado de sanidade fisica @ mental,

VIl - certiddo negativa criminal de primeiro grau, expedida pela Justiga Estadual do local
onde residiu/reside nos dltimos 5 (cinco) anos. —

No caso de Mato Grosso, 0 endereco eletrdn
http //cidadao timt jus br/Servicos/CertidaoNegativa/EmitirCertidac aspx.
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IX - certiddo negativa criminat de primeiro grau, expedida pela Justica Federal da Regiso
onde residiu/reside nos Ultimos 5 (cinco) anos. No caso da Secao Judiciaria de Mato
Grosso, 0 endereco eletrdnico & hitp://portal trf1.jus.br/Servicos/Certidao/:

A - certidao negativa de processo disciplinar, expedida pelo Conselhe Regional
carrespondente a profissdo do candidato CRP:

X| - copia autenticada do diploma de curso de nivel superior em Psicologia;

Xl - copia autenticada dos titulos que venham a ser apresentados para cumprimento do
item 6 deste Edital, na seguinte ordem de apresentacao;

a) tempo de servigo publico, na area especifica de credenciamento:

b) tempo de expediéncia profissional, na area especifica de credenciamento:

¢) litulo de doutorado, na area especifica de credenclamento:

d) titulo de doutorado, fora da area especifica de credenciamento;

e) litulo de mestrado, na 4rea especifica de credenciamento:

f) titulo de mestrado, fora da érea especifica de credenciamento:

g) titulo de especializacao, na area especifica de credenciamento;

h) titulo de especializagao, fora da area especifica de credenciamento:

i} participagdo em congressos, semindrios e cursos de extensdo, na area especifica de
credenciamento.

AlV - o candidatc que desejar comprovar o tempo do servico prestado na fungdo de
jurado devera apresentar documento comprobalério, que sera utilizado como critério de
desempals, caso necessario, em cumprimento do itern 8 subitem 6.3, alinea b) deste
Edital;

6. CRITERIOS DE AVALIACAO
6.1. O processo de selegio dos candidatos inscritos sera realizado por meio de analise
de curriculo, efetuada pela Comiss&o de Apoic ao Processo Seletivo, sendo & nota
composta da seguinte forma:

6.1.1. O tempo de servigo piblico na area de credenciamento tem o valor de 1 (um) ponto
a cada ano de exercicio, ndo podendo exceder o total de 2 (deis) ponios,

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional na area de credenciamento tem o valor de 0.6
(seis décimos} de ponto a cada ano de exercicio, ndo podendo exceder o total de 3 (trés)
pontos.

6.1.2.1. O tempo de servigo piblico excedente, nao utilizado no subitem 6.1.1, podera ser
aproveitado sob as regras do subitem 6.1.2,

6.1.3. A formagdio académica serdo atribuldos no maximo 5 (cinco) pontos, excluido o
titulo de graduagéo requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:

a) Ao titulo de doutorado. reconhecido ou revalidade, na area especifica de
credenciamento, sdo atribuldos 3 (trés) pontos;

b) Ao titulo de doutorado, recanhecido ou revalidade, que nao seja na area especifica
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto:
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c) Ao ftitulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na area especifica de
cradenciamento, sao atribuidos 2 (dois) pontos;

d) Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que n&o seja na area especifica de
credenciamento, & atribuido 0.75 {setenta e cinco centésimos) de ponto,

) Ao titulo de especializacao, na forma da legislagao educacional em vigor, na area
especifica de credenciamento, € atribuldo 1 (um) ponto;

f) Ao titulo de especializagio, na forma da legislagao educacional em vigor, que nao seja
na drea especifica de credenciamento, & atribuido 0,5 (cinco décimos) de ponto;

g) A participacao em congressos, seminérios e cursos de extensao, na area especifica de
credenciamento, & atribuido 0,25 (vinte e cinco centesimos) de ponto, uma unica vez.
6.1.3.1. A pontuacéo a fitulo de formagao acadeémica naoc pode exceder aos 5 (cinco)
pontos previstos.

82 E énus do candidato proceder a produgdo de prova decumental idonea, nao se
admitindo a concess#o de dilagio de prazo para esse fim.

6.2.3 Somente serdo apreciados os documentos entregues no prazo € forma
estabelecidos neste edital.

6 3. Na ocorréncla de empate na pontuagéo de candidatos, serao aplicados os seguintes
crilérios de desempate, para classificacao:

a) candidalo com maior |dade, nos termes do ar. 27, paragrafo unico, da Lel n°
10.741/2003,;

b) candidate com maior tempo no exercicio da fungdo de jurado, conforme dispoe o art.
440, do Decreto-Lei 3.689/41, Cédiga de Processo Penal,

¢) candidato com maior nota referente ao tempo de experiéncia na atividade profissional
na qual esté se credenclando, conforme dispde a item 6, subitem 6.1.2., deste Edital,

d) candidato com malor nota referente & formagado académica, conforme dispée ¢ liem B,
subitem 6.1.3., deste Edital. 6:4. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos
termos deste edital, das condigbes gerais e particulares de seu objeto, ndo podendo
invocar qualquer desconhecimente como elemento impeditivo do seu adimplemento, nao
sendo aceitas reivindicagdes posteriores nesse sentido.

6.5. Serao considerados habilitados ac credenciamento os candidatos que atenderem
plenamente as exigéncias deste Edital e do Provimento 16/2016/CM.

7. DO RECURSO

7.1. Cabera recurso sobre o resultado final do Processo Seletive, todos dirigidos a
Comissao de Apoio ao Procasso Seletivo, no prazo de 02 (dois dias) apos a publicagao
do resultado final, no Digrio de Justica elstronico.

8. DO CREDENCIAMENTO
81, Os habilitados serdo credenciados pelo Presidente do Tribunal de Jusfica, nes
termos do Provimento 16/2016/CM. =
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B.2. Apds a publicagdo do Alo de Credenciamento, o candidato tera o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para se apresentar na Central de Administragio da Comarca de Campec Novo
do Parecis, para prestar compromisso, munido de documenios Necessarios para compor
sua ficha cadastral, quais sejam: ficha de dados pessoais preenchida em modelo proprio,
1 (uma) fotografia 3x4 recents; copia da carteira de identidade (RG) ou carteira nacional
de habilitagdo (CNH), cépia do cadastro de pessoa fisica (CPF), copia do titule de eleilor,
copia de comprovante de residéncia, numero do registto na previdéncia social
(PIS/PASEP), numero do cadastro de prestador de servigo (ISSQN) e informagdes sobre
a conta-corrente pessoal.

8.3. O Processo Seletivo, de que trata este edital, tera validade de 2 (dois) anos, podendo
ser prorregado uma unica vez, por igual periodo.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1, Os profissionais credenciados estaro sujeitos as normas especificadas pelo
Provimento 16/2016/CM, disponibilizado no Diario da Justiga Eletrdnico — MT n.® 9830, de
03.08.2018.

9.2. Os documentos entregues no momento da inscricdo ndo serao devolvidos & nem
reutilizados.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é que foi expedido o presente edital.

d Parecis-MT, 19 de junho de 2018

FTancisCco Ney

Juiz de Dyeito e Direfor do Forum em Subst. Legal
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ANEXO |

DECLARAGAO

, naciocnalidade,
portador do CPF n® e RG n* .
declara que tomei conhecimento do Inteiro teor do Edital n.® 02/2019-DF e do Provimento
16/2016/CM. relative ao processo de habiltagdio destinado ao credenciamento de
profissionais na érea de Psicologia para prestag@o de servigos no Férum da Comarca de
Campo Novo do Parecis Estado de Matoc Grosso, que concordo com as regras
estabelecidas e que so verdadeiras todas as informacoes por mim fornecidas.

Campo Novo do Parecis, de de 2019
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_ ANEXO Il
DECLARAGAO DE RELAGAO DEPARENTESCO
PJATHICULA: |NDME:
CPF: G:
PAI FF’Ff
W‘E CPF:
FONJUGE CPE:
r JCOMARCAPedra Preta  LOTACAO;
VINCULO FUNCIONAL
( ) Efetive ocupantede cargo comissionado Cargo: ( ) Efetivocomfungao
( )Cargo emcomissao Cargo:

{ )Contratotemporario Cargo:

( ) Requisitado/cedido Cargo.(a disposigao, ocupaniede cargo em comisséa)

( ) Estagiario

( ) Credenciado

Possui Cénjuge, Companheiro, ou Parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o lerceiro
grau, inclusive, com Magistrados, Servidores, Estagiario au Credenciado?

( )8IM ) NAD

Nome do Parente  [Cargo Efetivo Relacgode Lotacao CNEFC |
Parentesco

Por ser a expressao fiel da verdade, sob pena de responsabllidade Penal, Civil e Administrativa,
em cumpnmento a Sumula Vinculante n® 13, Resoluggo n* 07/2005, seus Enunciados
Administratives, firmo a presente declaragéao.

de de 2019.

ASSINATURA
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ANEXO 1ll

QUADRO DE VAGAS COMARCA DE CAMPO NOVO DO PARECIS

PROFISSIONAL CREDENCIADO N. VAGAS

| PSICOLOGO 01




